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Ez az útmutató azt mondja el, mit kell elintézned az első hónapban, ha magyarként kezdesz dolgozni
Ausztriában. Sorrendben haladj végig rajta.

Minden hivatalos ügyhöz készíts elő két dolgot: érvényes személyi igazolványt vagy útlevelet, és a
munkáltatótól kapott papírokat (Dienstzettel vagy munkaszerződés). A részletes lista minden lépésnél ott van.

Az útmutató tájékoztatás, nem jogi vagy adótanács. A szabályok változnak, ezért minden részhez megadtuk a
forrást, és érdemes ott ellenőrizni a friss adatokat.

1. Lakcím bejelentése (Meldezettel)

A beköltözéstől számított 3 napon belül be kell jelentened a lakcímedet. Ez törvény, és szinte minden más
ügyhöz (bank, biztosítás, adó) szükséged lesz rá.

Hová menj: a lakóhelyed községi hivatalába (Gemeindeamt), nagyobb városban a városi hivatalba (Magistrat).

Mit vigyél:

• A kitöltött nyomtatványt (Meldezettel). Minden családtagnak külön kell.

• A lakásadó aláírását a nyomtatványon. Lakásadó (Unterkunftgeber) az, aki a lakást ténylegesen adja: a
tulajdonos vagy a főbérlő.

• Az útlevelet vagy a személyi igazolványt, és a születési anyakönyvi kivonatot. A hivatalnak az okmányokból
kell látnia a neved, a születési idődet és helyedet, valamint az állampolgárságodat.

Mit kapsz: írásos igazolást a bejelentésről. Ezt őrizd meg, sok hivatalban kérni fogják.

Online: az internetes ügyintézés ID Austriával megy, és csak annak működik, aki már egyszer be volt jelentve
Ausztriában. Az első bejelentést tehát személyesen vagy postán intézd.

Gyakori hiba: hiányzik a lakásadó aláírása. Kérd el előre, mert aláírás nélkül a hivatal nem fogadja el.

Indulás előtt kérdezd meg a hivatalnál, hogy a magyar okmányokat fordítás nélkül elfogadják-e.
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A nyomtatvány: a hivatalos Meldezettel-nyomtatványt ingyen letöltheted és kinyomtathatod. A
nyomtatványt itt találhatod meg. Megkapod a hivatalban is, és egyes trafikokban is lehet kapni. E-mailben
vagy faxon nem adható be. Minden személynek külön nyomtatvány kell, és a te aláírásod is kell rá, nem csak a
lakásadóé.

Hogyan töltsd ki (a nyomtatványon német szavak vannak, ezek jelentése):

• Familienname: a vezetékneved nyomtatott nagybetűvel

• Vorname: a keresztneved az útlevél szerint

• Familienname vor der ersten Eheschließung: a házasság előtti családneved, ha változott

• Geburtsdatum, Geschlecht: születési dátum, nem

• Geburtsort: a születési helyed az útlevél szerint, külföldön az ország neve is

• Familienstand: családi állapot

• Anmeldung der Unterkunft in: az új lakás címe: utca, házszám, lépcsőház (Stiege), ajtó (Tür), irányítószám,
település és tartomány

• Ist diese Unterkunft Hauptwohnsitz: jelöld meg az igen (ja) választ, ha ez a fő lakóhelyed

• Unterkunftgeber: itt a lakásadó írja be a nevét nyomtatott betűvel, a dátumot, és aláírja

A nyomtatvány tartalmáért te vagy felelős, akkor is, ha valaki más töltötte ki, ezért ellenőrizd, hogy minden
adat teljes és helyes.

Források: oesterreich.gv.at, lakcím bejelentése, oesterreich.gv.at, lakcím lejelentése és online ügyintézés, news.at, hogyan szerezhető
Meldezettel.

2. Tartózkodási jog igazolása (Anmeldebescheinigung)

Ha három hónapnál tovább maradsz Ausztriában, uniós állampolgárként kérhetsz egy Anmeldebescheinigung
nevű igazolást. Ez a tartózkodási jogodat igazolja, és a Meldezetteltől külön ügy.

Határidő: a kérelmet az Ausztriába érkezéstől számított 4 hónapon belül kell benyújtani.

Hová: az illetékes letelepedési hatósághoz (Niederlassungsbehörde). Hogy ez a te lakóhelyeden melyik
hivatal, az helyenként más: van, ahol a kerületi hivatal (Bezirkshauptmannschaft), máshol a városi vagy
tartományi hivatal. Kérdezd meg a községi hivatalban (Gemeindeamt), vagy nézd meg a lakóhelyed hivatalos
oldalán.

Kinek jár: annak az uniós állampolgárnak, aki Ausztriában munkavállalóként vagy önálló vállalkozóként
dolgozik.

Mit vigyél (hivatalonként változhat):

• érvényes útlevelet vagy személyi igazolványt

• igazolást arról, hogy meg tudsz élni, például bérigazolást vagy munkaszerződést

• igazolást a betegbiztosításodról, vagy a társadalombiztosítási bejelentésedet

• önálló vállalkozóknál a vállalkozás igazolását (GISA-kivonat)

A hivatalod más listát is kérhet, ezért telefonon vagy e-mailben előre kérdezd meg.

A nyomtatványt itt találhatod meg. Kérdezd meg a hivatalodat, hogy nem használnak-e újabb változatot.

https://www.oesterreich.gv.at/de/formsearch/form/233
https://www.oesterreich.gv.at/de/formsearch/form/233
https://www.oesterreich.gv.at/themen/persoenliche_dokumente_und_bestaetigungen/an__abmeldung_des_wohnsitzes/Seite.1180200.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/persoenliche_dokumente_und_bestaetigungen/an__abmeldung_des_wohnsitzes/Seite.1180220.html
https://www.news.at/buergerservice/meldezettel
https://www.news.at/buergerservice/meldezettel
https://bmi.gv.at/312/60a/files/A/01_Anmeldebescheinigung_Aufenthaltskarte_Lichtbildausweis_Formular_112022.pdf
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Mit kapsz: az Anmeldebescheinigungot. Kérhetsz mellé fényképes igazolványt is uniós állampolgároknak,
amely személyazonosító okmányként is használható.

Költség és késés: a kérelem kb. 15 €, és ha késel, legfeljebb 250 € bírság járhat érte. A pontos összeget a
hivatalnál ellenőrizd.

Később: öt év megszakítás nélküli, jogszerű tartózkodás után állandó tartózkodási jogot szerezhetsz
(Daueraufenthalt), amit szintén lehet igazoltatni.

Források: oesterreich.gv.at, Anmeldebescheinigung kérelme, oesterreich.gv.at, fényképes igazolvány EGT-állampolgároknak, St. Anton /
Landeck, tájékoztató EGT-állampolgároknak (2026), Kunstuniversität Graz, tájékoztató hallgatóknak.

3. Társadalombiztosítás és e-card

A munkáltatód jelent be a társadalombiztosításnál, de az e-card nem érkezik magától: fényképet kell
regisztrálnod hozzá, és ezt neked kell elintézned. A biztosításod attól a naptól él, amikor munkába állsz, és a
betegbiztosítód (Krankenkasse) általában az Österreichische Gesundheitskasse (ÖGK).

Mit kapsz: a bejelentés után társadalombiztosítási számot (Sozialversicherungsnummer), az e-card nevű
kártyát pedig csak a fotóregisztráció után adják ki. A kártya igazolja, hogy biztosított vagy. Minden orvosi
vizsgálatnál ezt kell megmutatnod, a hátulján pedig az európai egészségbiztosítási kártya van.

Mit tegyél:

1. Kérdezd meg a munkáltatót, megkaptad-e a társadalombiztosítási számodat. Őt értesítik róla, és neked is
tovább kell adnia.

2. Nálad valószínűleg nincs fotó a nyilvántartásban, mert oda a fotó például osztrák útlevélből, személyiből
vagy kártyás jogosítványból kerül be. Ezért neked kell elvinned a fotódat egy regisztrációs pontra. Új
e-cardot fotó nélkül nem adnak ki. A fotónak útlevélfotó-minőségűnek kell lennie, és legfeljebb hat
hónapos lehet. Személyesen vidd be, és hozd magaddal a társadalombiztosítási számodat, a fényképes
igazolványodat és az állampolgárságodat igazoló okmányt eredetiben (nem osztrák állampolgárként az
útlevelet). A regisztrációs pontokat a chipkarte.at/foto oldalon találod.

3. Ha a munkáltató külföldi postacímet adott meg rólad, vedd fel a kapcsolatot a betegbiztosítóval.

Ha orvoshoz kell menned, mielőtt megjönne a kártya: mondd meg az orvosnál a társadalombiztosítási
számodat. Ha a fotót nem tudod gyorsan regisztrálni, ideiglenes pótigazolást kapsz.

Ha beteg leszel: azonnal szólj a munkáltatónak, és menj orvoshoz betegszabadságért. Az igazolást a
munkáltató kérésére be kell mutatnod.

Hasznos számok: e-card ügyfélszolgálat 050 124 3311. Orvosi tanácsadás telefonon, bármikor: 1450.

Források: oesterreich.gv.at, e-card, WKO, első biztosítás és e-card-fotó, Work in Austria, betegbiztosítás, WKO, e-card-fotó és regisztrációs
pontok.

4. Bankszámla nyitása

A béred kifizetéséhez a munkáltatónak a számlaszámodra (IBAN) van szüksége. Ehhez nem feltétlenül kell
osztrák bankszámla, elég egy IBAN-számmal rendelkező számla, például a magyar is. Kérdezd meg a
munkáltatódat, hogy elfogadja-e. Ha osztrák bankszámlát szeretnél, a számlanyitás a legtöbb banknál
egyszerű, és az alábbiak kellenek hozzá.

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/4/2/Seite.120810.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/2/Seite.120211.html
https://www.st-anton.at/fileadmin/user_upload/InfoEWR_2026.pdf
https://www.st-anton.at/fileadmin/user_upload/InfoEWR_2026.pdf
https://www1.kug.ac.at/fileadmin/01_Kunstuniversitaet_Graz/Studium/WelC/Doks/Anmeldebescheinigung_DE.pdf
https://www.oesterreich.gv.at/themen/gesundheit/elektronisches-gesundheitssystem/ecard/ecard.html
https://www.wko.at/tourismus-freizeitwirtschaft/foto-kommt-ab-2020-auf-die-e-card
https://www.workinaustria.com/fachkraefte/your-personal-guide/gesundheits-und-sozialwesen/krankenversicherung
https://www.wko.at/service/arbeitsrecht-sozialrecht/e-card-foto-sowie-registrierungsstellen.html
https://www.wko.at/service/arbeitsrecht-sozialrecht/e-card-foto-sowie-registrierungsstellen.html
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Mit vigyél: érvényes, fényképes igazolványt (személyi vagy útlevél). A legtöbb banknál ennyi elég. A bank
adóügyi nyilatkozatot is kérhet tőled.

Hogyan: sok banknál az egész online megy, videós azonosítással vagy ID Austriával, és 5–15 percet vesz
igénybe. Ha jobban szereted, bemehetsz a fiókba is. Több banknál van tartósan ingyenes számla, hasonlítsd
össze a díjakat.

Ha a bank nem akar számlát nyitni: jogod van az alapszámlához (Basiskonto), ha törvényesen tartózkodsz az
EU-ban. Az alapszámlával be- és kifizethetsz, készpénzt vehetsz fel az EU-ban, és online fizethetsz, de nem
mehetsz vele mínuszba. A díja törvényileg korlátozott, egy 2026-os összehasonlító oldal szerint legfeljebb kb.
83 € évente. Ha még nincs állandó lakásod, a banknak elég egy kézbesítési cím.

Tudnivaló: a bank egy teljes kérelmet legfeljebb 10 munkanapon belül elfogad vagy elutasít. Elutasíthatja, ha
már van osztrák fizetési számlád.

Források: Capitalo, számlanyitás Ausztriában (2026. június), FMA-tájékoztató az alapszámláról, Raiffeisen, alapszámla-tájékoztató.

5. Munkaszerződés, Dienstzettel és fizetési jegyzék

A munkáltatónak a munkába állásod után azonnal át kell adnia egy írásos összefoglalót arról, milyen
feltételekkel dolgozol. Ennek a neve Dienstzettel. A gyakorlatban sok munkáltató magától nem adja oda, de te
kérheted, és jogod van hozzá.

Dienstzettel vagy szerződés: ha kapsz egy írásos munkaszerződést, amelyben minden szükséges adat benne
van, külön Dienstzettel nem kell. A Dienstzettel ingyenes, és ha te kéred, elektronikusan is elküldhetik.

Ha nem kaptad meg, kérd el: írj a munkáltatónak e-mailt vagy üzenetet, hogy írásban is meglegyen a kérésed.
Nem kell hozzá jól tudnod németül, elég átmásolnod ezt:

Sehr geehrte Damen und Herren, bitte stellen Sie mir einen Dienstzettel gemäß § 2 AVRAG aus. Vielen
Dank und freundliche Grüße, [a neved]

Magyarul ez azt jelenti: Tisztelt Hölgyem vagy Uram, kérem, állítsák ki számomra a Dienstzettelt a § 2 AVRAG
szerint. Köszönöm, üdvözlettel, [a neved]. Ha a munkáltató ezek után sem adja meg, fordulj az
Arbeiterkammerhez vagy az ÖGB tanácsadásához (lásd a 8. részt).

Nézd meg, hogy szerepel-e benne:

• a munkáltató és a te neved, címed, a munkakezdés napja, határozott időnél a vége

• a felmondási idő és a felmondási nap

• a munkavégzés helye és a cég székhelye

• a besorolásod és a munkád rövid leírása

• az alapbéred összege, és a további bérelemek (például az ünnepi kifizetések)

• a kollektív szerződés (Kollektivvertrag) neve, és hogy hol nézhetsz bele

• a társadalombiztosító és a betriebliche Vorsorgekasse (a végkielégítési kassza) neve

• a próbaidő hossza és feltételei

Bér és kollektív szerződés: Ausztriában nincs törvényes minimálbér. A minimális bért a szakma kollektív
szerződése (Kollektivvertrag) határozza meg. Hotelben és vendéglátásban a hotel- és vendéglátóipari kollektív
szerződés érvényes. Az ünnepi kifizetések (Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, más néven 13. és 14. fizetés) is

https://www.capitalo.at/girokonto/ratgeber/konto-eroeffnen-oesterreich
https://www.parlament.gv.at/dokument/XXVII/J/7567/imfname_992061.pdf
https://www.raiffeisen.at/resources/rbg/downloads/privatkunden/Basiskonto%20Download.pdf
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ebben vannak szabályozva. A kollektív szerződésnél kisebb fizetés tilos. Az adott szerződést ingyen
elolvashatod a kollektivvertrag.at oldalon.

Fizetési jegyzék (Gehaltsabrechnung, Lohnzettel): ezen látod a bruttó bért, a levonásokat
(társadalombiztosítás és bérjövedelem-adó, Lohnsteuer) és a nettót, azaz amit kézhez kapsz. Nézd meg, hogy
stimmel-e a bruttó összeg és a ledolgozott napok. Az Arbeiterkammer számológépén
(bruttonetto.arbeiterkammer.at) ellenőrizheted a nettót. A számológép nem veszi figyelembe az adómentes
tételeket, és csonka hónapnál eltérhet.

Ha valami nem stimmel: kérdezd meg a munkáltatót írásban, és fordulj az Arbeiterkammerhez (lásd a 8.
részt).

Források: WKO, Dienstzettel (2026. január), AVRAG 2. §, a Dienstzettel tartalma, Arbeiterkammer Wien, mennyi bér jár.

6. Adó és adóvisszatérítés (Arbeitnehmerveranlagung)

A munkáltatód minden hónapban levonja a béredből az adót (Lohnsteuer). Sokan ebből többet fizetnek, mint
kellene, és az adóhivataltól (Finanzamt) visszakérhetik a különbözetet. Ennek a neve
Arbeitnehmerveranlagung, hétköznapi nevén Steuerausgleich.

Mikor kérheted: az év végét követően, az előző évre. A munkáltató legkésőbb február végéig elküldi az éves
bérigazolásodat az adóhivatalnak, utána lehet elintézni. Az önkéntes visszatérítést visszamenőleg öt évre
kérheted, a 2025-ös évet például 2030. december 31-ig. Elég, ha az év egy részében dolgoztál.

Segítség az elintézéshez: az adóvisszatérítés kérésében a WestBestJob segít, így neked nem kell vele
foglalkoznod. Elérhetőség: info@ausztriaimunkak.eu

Mennyit kaphatsz vissza: ez az egyéni helyzeteden múlik, például a jövedelmeden, a ledolgozott hónapokon,
a gyerekeken és az ingázáson. A pénzügyminisztérium adatai szerint az automatikus visszatérítés az elmúlt két
évben átlagosan kb. 380–470 euró volt. Akik kérik, és minden kedvezményt érvényesítenek, általában többet
kapnak: egy pénzügyi hírportál szerint átlagosan 750–1000 eurót, az Arbeiterkammer és az ÖGB 2022-es
akcióján pedig a tanácsadást kérő tagok átlagosan 1200 eurót. Ez főleg a gyerekes családoknál magas, ezért
nálad más is lehet.

Automatikus visszatérítés: előfordul, hogy az adóhivatal kérés nélkül is jóváírja a visszajáró összeget. Érdemes
ellenőriztetni, hogy ez a teljes összeg volt-e.

Kötelező beadni bizonyos esetekben, például ha az év folyamán egyszerre két bérjövedelmed volt, amit a
levonásnál nem számoltak össze. Ilyenkor kérdezd a WestBestJobot.

Tudnivaló: ha nem Ausztriában élsz, vagy más országban is van jövedelmed, az adózásod máshogy alakulhat.
Ezzel kérdezd a WestBestJobot.

Források: AMS, Arbeitnehmerveranlagung, Arbeiterkammer Wien, adóűrlapok, Work in Austria, adókiegyenlítés, VOL.AT, automatikus
visszatérítés. Az összegekhez: Finanz.at, automatikus visszatérítés (2025), Finanz.at, visszatérítés átlaga, vienna.at, a pénzügyminisztérium
adata, Salzburg24, ÖGB-Steuerlöscher (2022).

7. Családi pótlék (Familienbeihilfe), ha van gyereked

Ha gyerekekkel élsz Ausztriában, havi családi pótlékra lehetsz jogosult. Ha nincs gyereked, ezt a részt
átugorhatod.

https://www.wko.at/service/arbeitsrecht-sozialrecht/Dienstzettel.html
https://www.forum-media.at/arbeitssicherheit/Vorschriften/Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetz/2.-Schriftliche-Aufzeichnung-des-Inhalts-des-Arbeitsvertrages
https://wien.arbeiterkammer.at/arbeitsleben/So-viel-Lohn-steht-mir-zu.html
https://www.ams.at/arbeitsuchende/topicliste/arbeitnehmerveranlagung
https://wien.arbeiterkammer.at/beratung/steuerundeinkommen/arbeitnehmerveranlagung/Formulare-Steuer-Einkommen-.html
https://www.workinaustria.com/blog/arbeitnehmerveranlagung-steuerausgleich
https://www.vol.at/lohnsteuerausgleich-2026-so-holen-sie-sich-geld-zurueck/10006382
https://www.vol.at/lohnsteuerausgleich-2026-so-holen-sie-sich-geld-zurueck/10006382
https://www.finanz.at/news/rueckzahlung-378-euro-ohne-antrag-11074/
https://www.finanz.at/news/steuerausgleich-aanv-frist-ende-11286/
https://www.vienna.at/rekordwert-17-mio-nutzten-heuer-antragslose-arbeitnehmerveranlagung/8383156
https://www.vienna.at/rekordwert-17-mio-nutzten-heuer-antragslose-arbeitnehmerveranlagung/8383156
https://www.salzburg24.at/news/salzburg/steuerloescher-holt-im-schnitt-1200-euro-zurueck-art-254673
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Ki kaphatja: az, akinek az életvitele Ausztriához kötődik, és a kiskorú gyerekével közös háztartásban él. A
jogosultság uniós állampolgároknak is megvan. A szülők jövedelme nem számít, és gyerekenként csak egy
szülő kérheti.

Melyik szülő kérje: ha a szülők együtt élnek, a törvény szerint az a szülő jogosult, aki a háztartást vezeti, és ezt
az anyának tekintik, de ez megdönthető. A másik szülő is kérheti, ha az elsődlegesen jogosult szülő lemond
róla.

Segítség az elintézéshez: a családi pótlék kérésében a WestBestJob segít, így neked nem kell vele
foglalkoznod. Elérhetőség: info@ausztriaimunkak.eu. A családi pótlék mellé a gyerekadókedvezmény
(Kinderabsetzbetrag) külön kérelem nélkül jár.

Mennyi időre visszamenőleg: a családi pótlékot bármikor lehet kérni, de visszamenőleg csak öt évre adják, a
kérelem hónapjától számítva. Ezért ne halogasd.

Mi van, ha a gyerek másik uniós országban él (például Magyarországon): ilyenkor az ügy bonyolultabb. Ha a
másik országban is jár hasonló támogatás, az osztrák csak különbözetként (Ausgleichszahlung) jár. Ezzel
kérdezd a WestBestJobot.

Összegek: ezek évente változnak, a mindenkori összeget a hivatalos oldalon nézd meg.

Források: oesterreich.gv.at, családi pótlék kérelme, Arbeiterkammer Wien, Familienbeihilfe, oesterreich.gv.at, határokon átnyúló családi
ellátások.

8. Hová fordulhatsz segítségért

Ha valamit nem értesz, vagy úgy érzed, nem fizetnek rendesen, van hová fordulnod.

Tanácsadás az ÖGB-nél (a szakszervezeti szövetségnél): a tanácsadás ingyenes, személyesen és távolról is
működik. Munkajogi és szociális jogi kérdésekben segít, valamint az adó, a társadalombiztosítás, az
álláskeresés és a lakás ügyeiben. A szolgáltatás több nyelven működik. Ha magyarul szeretnél tanácsot kérni,
előre kérdezd meg, van-e magyarul beszélő tanácsadó. Az elérhetőségeket az ÖGB honlapján találod. Jogi
képviseletet az ÖGB-nél csak több mint hat hónapos tagság után kaphatsz, addig az Arbeiterkammerhez
irányíthatnak.

Arbeiterkammer (AK, a munkavállalók kamarája): az oldalán érthető tájékoztatót találsz a bérről, a
szerződésről, az adóvisszatérítésről és a családi pótlékról.

Hivatalos ügyintézés: az oesterreich.gv.at oldalon minden hivatalos ügyhöz találsz lépésről lépésre leírást
(lakcímbejelentés, e-card, családi pótlék és más).

Szabály, amit érdemes betartani: ha nem értesz egy dokumentumot, ne írd alá azonnal. Kérj időt, és kérj
tanácsot.

Források: EURES, az ÖGB anyanyelvi tanácsadása, Arbeiterkammer Wien.

9. A magyar TB (magyar egészségbiztosítás)

Ha Ausztriában dolgozol, az osztrák társadalombiztosításban vagy biztosítva, nem a magyarban. Az uniós
szabályok szerint nem te választod meg, melyik ország rendszerébe tartozol: ezt a munkád helye és a
munkaügyi státuszod dönti el, az állampolgárságod nem. Ez a Magyarországon lakó, de Ausztriában dolgozó
ingázókra is igaz.

https://www.oesterreich.gv.at/de/themen/familie_und_partnerschaft/familienbeihilfe/Seite.450233.html
https://wien.arbeiterkammer.at/beratung/berufundfamilie/beihilfenundfoerderung/Familienbeihilfe.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/familie_und_partnerschaft/finanzielle-unterstuetzungen/Grenz%C3%BCberschreitende-Familienleistungen-in-der-EU.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/familie_und_partnerschaft/finanzielle-unterstuetzungen/Grenz%C3%BCberschreitende-Familienleistungen-in-der-EU.html
https://eures.europa.eu/muttersprachlichen-beratung-des-osterreichische-gewerkschaftsbund-ogb_en
https://wien.arbeiterkammer.at/arbeitsleben/So-viel-Lohn-steht-mir-zu.html
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Mit kell tenned: ha van TAJ-számod, a külföldi biztosításodat 15 napon belül be kell jelentened a magyar
egészségbiztosítónak, és ugyanígy kell bejelentened, ha megszűnik. A nyomtatvány neve: „Bejelentő lap TAJ
számmal rendelkező magyar állampolgár részére, aki EGT tagállamban és egyezményes államban biztosított
személy”. A lakóhelyed szerinti kormányhivatal egészségbiztosítási szervénél kell beadni.

A nyomtatvány: A nyomtatványt itt találhatod meg. Ha nem Budapesten laksz, a saját megyéd
kormányhivatalának oldalán keresd. Ugyanott van külön nyomtatvány arra az esetre is, ha Magyarországon és
egy másik államban párhuzamosan dolgozol. A bejelentés után a TAJ-számod arra az időre ideiglenesen
érvénytelen lesz, amíg máshol vagy biztosított.

Miért fontos: a bejelentés után, amíg Ausztriában vagy biztosított, nem kell Magyarországon havi
egészségügyi szolgáltatási járulékot fizetned, akkor sem, ha a magyar lakcímed megmaradt. A járulékot 2020
óta a NAV automatikusan előírja, ha nem látja, hogy máshol biztosított vagy. Ha tévesen előírták, a fizetési
kötelezettség visszamenőleges törlését a T1011U adatlapon lehet kérni.

Orvos Magyarországon: amíg Ausztriában vagy biztosított, a magyar TAJ-számoddal nem kapsz magyar
egészségügyi ellátást. Két lehetőséged van:

1. Az osztrák e-card hátulja az európai egészségbiztosítási kártya. Ha ezt megmutatod a magyar orvosnál
vagy kórházban, az orvosilag szükséges ellátást megkapod.

2. Ha Magyarországon van az állandó lakóhelyed, kérhetsz az osztrák biztosítódtól egy S1 nevű
nyomtatványt. Ezt a biztosító elküldi a magyar lakóhelyed szerinti kormányhivatalnak, és utána
Magyarországon teljes körű ellátásra leszel jogosult.

Vigyázat: ha egyszerre két országban dolgozol, más szabály lehet, és előfordulhat, hogy nem az osztrák
rendszerben vagy biztosítva. Ezt a magyar egészségbiztosítónál vagy a kormányhivatalnál kérdezd meg. A
járulék összege évente változik.

Források: NAV, gyakori kérdések az egészségügyi szolgáltatási járulékról, Adózóna, Ausztriában dolgozó és a magyar TB, Your Europe,
társadalombiztosítás külföldön, NAV-tájékoztató a külföldi munkavégzésről (2011), Budapest Főváros Kormányhivatala,
egészségbiztosítási ellátások, Tájékoztató a TAJ-számmal rendelkező, EGT-tagállamban biztosított személynek.

https://kormanyhivatalok.hu/kormanyhivatalok/budapest/megye/egeszsegbiztositasi-ellatasok
https://nav.gov.hu/ado/jarulek/Gyakran_ismetelt_kerd20200908
https://adozona.hu/tb_jarulekok_nyugdij/Ausztriaban_dolgozo_itthoni_tbkotelezettseg_6SPPWX
https://europa.eu/youreurope/citizens/work/social-security-and-benefits/country-coverage/index_hu.htm
https://europa.eu/youreurope/citizens/work/social-security-and-benefits/country-coverage/index_hu.htm
https://adozona.hu/jogtar/66803_NAV_tajekoztato_AVE_2011_9_magyar
https://kormanyhivatalok.hu/kormanyhivatalok/budapest/megye/egeszsegbiztositasi-ellatasok
https://kormanyhivatalok.hu/kormanyhivatalok/budapest/megye/egeszsegbiztositasi-ellatasok
https://london.mfa.gov.hu/assets/90/95/19/33cc33e65dd77367f0fcab0d102c3db6fab40ca7.pdf
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Szószedet: a legfontosabb német szavak

Meldezettel a lakcímbejelentő nyomtatvány (1. rész)

Unterkunftgeber a lakásadó, aki aláírja a Meldezettelt

Gemeindeamt, Magistrat községi, illetve városi hivatal

Anmeldebescheinigung az uniós állampolgár tartózkodási igazolása (2. rész)

Niederlassungsbehörde a letelepedési hatóság

Sozialversicherungsnummer a társadalombiztosítási szám

e-card a biztosítást igazoló kártya, az orvosnál ezt kell megmutatni (3. rész)

Krankenkasse, ÖGK a betegbiztosító

Basiskonto alapszámla (4. rész)

Dienstzettel írásos összefoglaló a munkafeltételeidről (5. rész)

Kollektivvertrag kollektív szerződés, ez határozza meg a minimális bért

Gehaltsabrechnung,
Lohnzettel

fizetési jegyzék

Lohnsteuer a béredből levont adó

Arbeitnehmerveranlagung,
Steuerausgleich

adóvisszatérítés (6. rész)

Finanzamt, FinanzOnline az adóhivatal, illetve az adóhivatal internetes felülete

ID Austria digitális azonosító a hivatalos online ügyintézéshez

Familienbeihilfe családi pótlék (7. rész)

Arbeiterkammer (AK) a munkavállalók kamarája

ÖGB az osztrák szakszervezeti szövetség


